
    Zukunft
    gestalten ­  

Kindertagespflege­ 

person werden!

Tageselternverein Bruchsal 
Landkreis Karlsruhe Nord e.V.  
Am Viehmarkt 10
76646 Bruchsal

Tel.: 07251 981987­0
Fax: 07251 981987­9

info@tageselternverein­bruchsal.de 

www.tageselternverein­bruchsal.de

Bankverbindung:

Sparkasse Kraichgau

IBAN: DE17 66 35 00 36 00 00 12 61 03

BIC: BRUSDE66XXX 

Spendenkonto:

IBAN: DE70 66 35 00 36 00 00 02 07 77

BIC: BRUSDE66XXX 

Partner des TEV
Stadt Bruchsal
Kommunen des Landkreises Karlsruhe Nord
Bundesverband für Kindertagespflege
Landesverband Kindertagespflege
Baden­Württemberg e.V. 

Wir haben Ihr Interesse geweckt?

Dann besuchen Sie eine unserer Informations­
veranstaltungen, in der Sie umfassende 
Informationen rund um die Qualifizierung und 
Tätigkeit als Kindertagespflegeperson erhalten, 
oder nutzen Sie unser Angebot einer telefonischen 
Beratung.                  

2026
Kursangebote zur
Qualifizierung von

Kindertagespflegepersonen
durch den Tageselternverein

Bruchsal Landkreis
Karlsruhe Nord e.V.

 
Kontakt

Anna Müller      Michaela Schwab
a.mueller@tev­bruchsal.de      m.schwab@tev­bruchsal.de       

Tel.: 07251 981987­819       Tel.: 07251 981987­807

In Abhängigkeit der personellen Situation 
bieten wir Ihnen während der Vormittags­
termine der Qualifizierung eine kostenlose 
Kinderbetreuung an.

Informationsveranstaltungen

Donnerstag, 13. November 2025
Donnerstag, 11. Dezember 2025
Donnerstag, 12. Februar 2026
Donnerstag, 12. März 2026
Donnerstag, 16. April 2026

jeweils von 09:30 ­ 11:00 Uhr in unserer  
Geschäftsstelle im Kompassquartier (Am 
Viehmarkt 10, 76646 Bruchsal, 4. Stock).  
           
Bitte melden Sie sich bei Interesse für die 
jeweilige Informationsveranstaltung per Mail an 
info@tev­bruchsal.de an.                      

          

Bild: www.freepik.com



Unsere Kurse

Winterkurs
13.01.2026 ­ 03.12.2026 
 
Part I: Tätigkeitsvorbereitender Kurs
13.01.2026 ­ 05.05.2026
Dienstag + Donnerstag, 09:00 ­ 12:00 Uhr
+ 2 Montagabende
+ 3 Samstage

Part II: Tätigkeitsbegleitender Kurs
07.05.2026 ­ 03.12.2026
Donnerstag, 18:00 ­ 21:00 Uhr
+ 6 Samstage

Referentin: Anna Müller

Sommerkurs
17.06.2026 ­ 27.04.2027

Part I: Tätigkeitsvorbereitender Kurs
17.06.2026 ­ 11.11.2026
Mittwoch + Freitag, 09:00 ­ 12:00 Uhr
+ 2 Montagabende
+ 3 Samstage

Part II: Tätigkeitsbegleitender Kurs
13.11.2026 ­ 27.04.2027
Dienstag, 18:00 ­ 21:00 Uhr
+ 5 Samstage

Referentin: Michaela Schwab

Änderungen am Kursplan vorbehalten!
       

Wir schreiben Kindheit bunt! – 
Machen Sie mit!

Sie sind einfühlsam, verantwortungsbewusst, 
geduldig, belastbar und kreativ?
Sie haben Lust auf eine neue Herausforderung 
und interessieren sich für die kindliche 
Entwicklung und die Betreuung von Kindern?
Dann starten Sie in ein neues Abenteuer und 
werden Sie Kindertagespflegeperson!

Inhalte der Qualifizierung

• Betreuung, Erziehung und Bildung von Kindern
• Kooperation und Kommunikation zwischen
  Tageseltern, Eltern und Kindern
• Rechtliche und finanzielle Grundlagen der
  Kindertagespflege 
• Notfallseminar ‟Erste Hilfe am Säugling und
  Kind“
• Bearbeiten von Leitfäden zur Businessplanung
• Erstellung eines pädagogischen Konzepts
• eintägige Hospitation in einem Kindergarten,
  einer Kinderkrippe oder einer Kindertages­
  pflegestelle

Ziel der Qualifizierung ist es, Kompetenzen 
anzubahnen, weiterzuentwickeln und zu 
vertiefen. 
Nach 160 UE sollte eine Pflegeerlaubnis, die 
durch das Jugendamt ausgestellt wird, beantragt 
und der Einstieg in die Tätigkeit geplant werden. 
Nach insgesamt 300 UE und bestandenem 
Fachgespräch erhalten Sie ein Zertifikat.        
Während der Qualifizierung und Ihrer Tätigkeit 
steht Ihnen unser sozialpädagogisches 
Fachpersonal beratend und begleitend zur Seite. 

Qualifizierung schafft Kompetenz

Die Qualifizierung beruht auf dem landesweit 
anerkannten kompetenzorientierten Quali­
fizierungshandbuch (QHB) des Deutschen 
Jugendinstituts (DJI) und umfasst 300 Unter­
richtseinheiten. 
Die ersten 160 UE erfolgen als tätigkeits­
vorbereitende Qualifizierung. Sie werden intensiv 
auf die Tätigkeit als selbstständige Kindertages­
pflegeperson vorbereitet. Danach ist ein Einstieg 
in die Tätigkeit vorgesehen. Die daran an­
schließenden 140 UE erfolgen tätigkeits­
begleitend.

Ihre Vorteile im Überlick

• Wohnortnahe Tätigkeit
• flexible Gestaltungsmöglichkeiten für Ihr 

Betreuungsangebot
• Teilhabe an verschiedenen kommunalen 

Fördermodellen
• Hoher Sinngehalt

Kursgebühren
320,00 Euro
Teilzahlungen sind möglich.
Einige Gemeinden erstatten die Kursgebühren. 
Wir informieren Sie gern. 

Notfallseminar
"Erste­Hilfe am Säugling und Kind"
50,00 Euro

Mitgliedschaft im Verein (freiwillig)
35,00 Euro pro Jahr 


